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Pontedera, 26/09/2024 
 

Circolare N.9  

Ai docenti della scuola secondaria di I Grado 

 “Curtatone e Montanara” 

pc Alla Direttrice SGA 

pc Alla segreteria docenti 

Oggetto: Disponibilità per insegnamento attività alternative all’insegnamento della religione cattolica 

Si comunica che le richieste pervenute da parte di alunni che non si avvalgono dell’insegnamento della religione 

cattolica rendono necessaria l’organizzazione nella scuola secondaria di 1 grado di attività alternative. 

Il Collegio dei docenti ha deliberato e inserito ne PTOF dell’Istituto le seguenti attività: 

 Educazione Ambientale e alla sostenibilità 

 Pregiudizi, stereotipi, gestione dei conflitti 

 Educazione alla pace e all’Intercultura 

                    da svolgere con il seguente orario: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

   I A giovedì 08:00-09:00 

IB giovedì 10:00-11:00 

IC mercoledì 13:00-14:00 

ID mercoledì 10:00-11:00 

                IE mercoledì 12:00-13:00 

IIA lunedì 13:00-14:00 

  IIB                 martedì 09:00-10:00 

IIC martedì 13:00-14:00 

IID venerdì 12:00-13:00 

IIE lunedì 12:00-13:00 

IIIA giovedì 09:00-10:00 

III B mercoledì 11:00-12:00 

III C martedì 12:00-13:00 

III D martedì 11:00-12:00 

III E venerdì 11:00-12:00 
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I docenti interessati alla nomina su ore di Attività Alternativa sono invitati a far pervenire la loro 

disponibilità compilando il modulo allegato da consegnare alla Dirigente scolastica entro le ore 9 del 

giorno martedì 1 ottobre 2024. 

 

Si ricorda che possono presentare domanda i docenti di tutte le classi di concorso. 
 

L’insegnamento può essere attribuito a: 

a) personale interamente o parzialmente a disposizione della scuola (trattandosi di personale già retribuito per 

l’intero orario, l’insegnamento non comporta oneri aggiuntivi); 

b) docenti dichiaratisi disponibili ad effettuare ore eccedenti rispetto all’orario d’obbligo (tali ore, svolte da 

personale docente di ruolo o non di ruolo, possono essere liquidate come ore eccedenti sui piani gestionali già 

utilizzati per il pagamento degli assegni relativi allo stipendio base); 

c) personale supplente già titolare di altro contratto con il quale viene stipulato apposito contratto a 

completamento dell’orario d’obbligo (le attività alternative potranno essere liquidate in aggiunta all’orario già 

svolto e riferite ai piani gestionali già utilizzati per il pagamento degli assegni relativi al contratto principale); 

d) in via del tutto residuale, personale supplente appositamente assunto da retribuire con apposita apertura di 

spesa fissa da parte delle Direzioni Territoriali dell’Economia e delle Finanze secondo quanto previsto in tema 

di supplenze annuali. 

In proposito, la nota n. 87 del 7 giugno 2012 del Ministero dell’economia e finanze ha stabilito che: 

 possono essere titolari di contratto per le ore alternative sia i docenti di ruolo che quelli a tempo 

determinato, con esclusione dei titolari di contratto di supplenza breve o indennità di maternità; 

 i contratti per ore alternative hanno scadenza obbligatoria entro e non oltre il 30 giugno di ogni anno 

scolastico; 

 nel caso di superamento dell’orario di cattedra, è previsto il pagamento delle ore eccedenti, fino ad un 

massimo di 6 ore, assimilabili al trattamento economico fondamentale; 

 il pagamento delle ore alternative è limitato al personale docente non di ruolo, anche con contratto 

annuale, e docenti a tempo indeterminato, con esclusione degli Incaricati di Religione Cattolica; 

 la nomina e la retribuzione dovranno decorrere dalla data di effettivo inizio delle attività e non 

dovranno avere effetto oltre il termine delle attività didattiche. 

 

Nelle ipotesi di cui ai punti a), b) e c) non potranno essere scelti docenti che siano già in servizio nella classe. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Maura Biasci 

Firmato digitalmente ai sensi 

del Codice 
dell'Amministrazione 

Digitale D.L.vo n. 82/2005 e 

ss.mm.ii. e normativa ad esso 

connessa. 
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